MISSAQ: Assegurar os servigos prestados para a sociedade de Sobradinho | através da coordenacéo dos setores da Administragéo.

VISAO: Até 2027, ser referéncia nas Administracdes Regionais de forma efetiva. Etica, responsdvel e humanizada.

Perspectiva da
Contribuicao para a
Sociedade

Perspectiva dos
Resultados
Institucionais

Perspectiva dos
Processos Internos

Perspectiva
Pessoas,
Inovacgéo e
Tecnologia

Melhorar a qualidade de vida da populacao

Aperfeicoar o atendimento a Fomentar o desenvolvimento
populagdo socioeconomico sustentavel

Fortalecer a
comunicacao

Melhorar a gestao e o
planejamento

Aperfeicoar a Melhorar o uso da

gestdo de pessoas tecnologia

VALORES: Etica, transparéncia, sustentabilidade, humanizacdo e Accountability
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MAPA ESTRATEGICO SOBRADINHO |



Planejamento Estratégico Institucional
Administracao Regional de Sobradinho

SOBRADINHO

INDICADORES DE DESEMPENHO:



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - SOBRADINHO |

Assegurar os servicos prestados para a sociedade de Sobradinho | através da coordenacao

MISSAO o N
dos setores da Administracao
- Até 2027, ser referéncia nas Administragdes Regionais de forma efetiva, ética, responsavel e
VISAOD .
humanizada.
PERSPECTIVA PESSOAS, INUVAC.EU E TECNOLOGIA
OBIETIVOS ESTRATEGICOS INDICADORES DE DESEMPENHO Periodicidade Unidade de Tend&ncia Unidace
Medida Responsdvel
Melhorar o uso da Tecnologia Metas do POTI cumpridas anual numero maior-melhor COAG/NUINF
(1) Capacitactes oferecida anual numero maior-melhor| GABIMETE/GEPES

Aperfeigpar a Gestao de
Pessoas

(2] Reunides realizadas

anual

numero

maior-melhar

GABINETE/GEPES




PERSPECTIVA PROCESSOS INTERNO

Melhorar o Planejamento e a

- Processos ot imizados anual nme rm maicr-melhor GABINETE
Gestao

Fortalecer a Comunicacido Reunides de integracdo entre os setores realizadas anual percentual | maior-melhor GABINETE




PERSPECTIVA RESULTADOS INSTITUCIONAIS

Fomentar e Desenvolvimento » _ _ . i
, . ) Actes de desenvolimento realizadas mensal indice maior-melhor |  COLOM /CODES
Socioecondmico Sustentdvel

Aperfeigoar o Atendimento a OUVIDORLAS ADM
i g" emandas da comunidade respondidas anual nuime ro maior-melhor /
Populacdo 24 HS




PERSPECTIVA CONTRIBUICAO DA SOCIEDADE

Mel horar a qualidade de vida

- Satisfacdo do cidaddo menszal indice maior-melhor ASCOM
da populacio




